
 

Commis, comptes payables et recevables
10-0286

Les personnes intéressées sont priées de 
signaler leur intérêt à Christiane Louette au 
service des Ressources humaines au plus tard le 
22 mars 2010. 
 
 

 

RESPONSABILITÉS  
Créer de nouveaux comptes pour les clients et les fournisseurs et assurer le maintien des comptes existants 
Assurer la mise à jour de la base de données des listes de prix 
Émettre les notes de crédit et de débit ; émettre les chèques ou les transferts pour effectuer des paiements 
Faire le suivi auprès de comptes délinquants 
Fournir une analyse de dépenses aux gestionnaires 

Fournir un soutien dans la réconciliation inter-compagnie 

Fournir un soutien dans les audits de fin d’année 

Toute autre tâche contribuant au succès de l’équipe 

 
EXIGENCES / QUALIFICATIONS 
 
Diplôme d’études secondaires ou diplôme d’études collégiales en comptabilité  

3-5 années d’expérience pertinente 

Bonne connaissance en comptabilité 

Excellentes relations interpersonnelles, capacité d’interagir avec les clients internes et externes ainsi que les fournisseurs 

Bonne connaissance informatique, connaissance de SAP 

 
 


