production, a la mise en marché et a la distribution
de produits radiopharmaceutiques thérapeutiques et
diagnostiques par I'entremise de DRAXIMAGE et a la
fourniture de services de fabrication en sous-traitance
de produits injectables liquides et lyophilisés et d'autres
produits stériles par I'entremise de DRAXIS Pharma.
Santé DRAXIS compte plus de 500 employés.

Préposé a la machinerie
(Quart de nuit)

FONCTIONS

- Monter, démonter et ajuster I'équipement dans le secteur du conditionnement.;
Démarrer I'équipement et faire les ajustements appropriés afin d’assurer le fonctionnement optimal selon la vitesse
standard établie;
Faire le dépannage (troubleshooting) lors d’arrét de I'équipement et remettre I'équipement en fonction dans les plus brefs
délais;
Superviser le fonctionnement de I'équipement et assurer son approvisionnement en composantes afin de minimiser les
temps d’arrét;
Faire I'entretien adéquat de I'équipement et exécuter des taches de nettoyage général au sein du service;
Exécuter diverses taches d’entretien préventif sur I'équipement au besoin;
S’assurer que les employés du Service du conditionnement respectent les BPF et les autres mesures de sécurité en
vigueur;
Alimenter les divers postes de travail avec les composantes appropriées afin d’assurer la continuité des opérations de
conditionnement;
Autres taches requises au besoin pour assurer le bon fonctionnement du département.

EXIGENCES
- Posséder un AEC ou DEP en entretien ou mécanique industrielle (ou Secondaire 5 avec expérience équivalente), ou
s’engager a I'obtenir dans un délai raisonnable;
Ce poste requiert de réussir les tests suivants:
a) Synchronisation mécanique b) Logique mécanique et pneumatique
c)Connaissance du systeme métrique d) Mathématique
e) D'intérét
Degré tres élevé de leadership et d’autonomie permettant de prendre des décisions appropriées et de résoudre les
problémes ;
Capacité de gérer plusieurs taches et priorités a la fois
Esprit logique, rigueur et sens de I'organisation
Etre en mesure de performer sous pression et de suivre les procédures officielles.

Les personnes intéressées sont priées de signaler leur

intérét au service des ressources humaines soit par
télécopieur au 514-630-7010 ou par courriel :
cv@draxis.com

Notre succes, c’est vous.



